

METODICKÝ POKYN

jednotky Provoz Autobusy č. 2 / 2009 

Určeno pro: provozovny JPA   
V Praze dne: 30. 6. 2009
Platnost: od 1. 7. 2009


VĚC:
POSTUP ŘEŠENÍ ZÁVAD VE VÝKONU SLUŽBY ŘIDIČE
          Za účelem jednotného postupu při řešení závad ve výkonu služby řidiče autobusu v rámci jednotky Provoz Autobusy a po projednání s odborovými organizacemi, vydávám tento metodický pokyn:
Všeobecné zásady:
1.  Hodnoceným obdobím je vždy běžný kalendářní měsíc.
 

2.
Pokud se v hodnoceném období u zaměstnance vyskytne pouze jedna závada a tato závada bude uvedena ve skupině 1, bude řešena pouze napomenutím, pokud se u tohoto zaměstnance v předcházejících šesti hodnotících obdobích nevyskytla žádná závada uvedená v přehledu závad. 
3.
V hodnoceném období je možno vždy řešit jednu závadu skupiny 1 nebo 2 pouze napomenutím, pokud hodnotící nadřízený považuje projednání závady se zaměstnancem za dostačující. 
4.
Skutečně snížené nebo nepřiznané částky kolektivní prémie za závady ve službě zaměstnance v hodnoceném období se sčítají, maximálně však do skutečné výše jeho kolektivní prémie v hodnoceném období.
5.
Částka, vzniklá skutečným snížením nebo nepřiznáním kolektivní prémie v daném měsíci je použitelná ke zvýhodnění konkrétních řidičů autobusů za plnění mimořádných událostí. Zbývající částka se rozdělí v daném měsíci plošně s jednotným koeficientem na odpracovanou hodinu mezi všechny řidiče autobusů, u nichž se nevyskytly závady službě ve službě řešené dle tohoto metodického pokynu. 
6.
V případě, že se v činnosti zaměstnance vyskytne některá závada uvedená v příloze, přičemž se u něho stejná závada v předcházejícím hodnotícím období nevyskytla, sníží mu hodnotící nadřízený jeho kolektivní prémii o následující částky:
sk. 1
100,- Kč
sk. 2
300,- Kč
sk. 3
500- Kč
sk. 4
800,- Kč
sk. 5
2 000,- Kč
7.
V případě, že se v činnosti zaměstnance vyskytne některá závada uvedená v příloze, přičemž se u něho stejná závada v daném nebo v předcházejícím hodnotícím období již vyskytla, sníží mu hodnotící nadřízený jeho kolektivní prémii o následující částky:
sk. 1
200,- Kč
sk. 2
600,- Kč
sk. 3
1 000,- Kč
sk. 4
1 600,- Kč
sk. 5
4 000,- Kč
Součástí Metodického pokynu je příloha „Přehled závad ve výkonu služby řidičů autobusů“

                                        Václav Jelínek 


                                        vedoucí JPA
Příloha

Přehled závad ve výkonu služby řidičů autobusů
	Závady skupiny 1

	101
	bezdůvodný předčasný či pozdní odjezd stanovený jízdním řádem (do 1 minuty)  


	
	bezdůvodný předčasný odjezd z kontrolního bodu nad povolenou toleranci (do 1 minuty)

	
	bezdůvodný předčasný příjezd na konečnou zastávku nad povolenou toleranci (do 2 minut)

	
	bezdůvodný pozdní výjezd z provozovny (nad 2 minuty)

	
	bezdůvodný předčasný příjezd do provozovny (nad 5 minuty) 

	102
	reprodukce hudby nebo řeči za jízdy (kromě funkce RDST a OIS)

	103
	pozdní nástup do služby do 20 minut

	104
	neprovedení předepsaných úkonů při přípravě nebo odstavení autobusu

	105
	nesprávné nastavení údajů v OIS

	106
	nesprávně vyplněné jízdní doklady

	107
	neobsazeno

	108
	vytápění vozů v rozporu s platnými předpisy a služebními příkazy

	109
	neinformování cestujících o změnách trasy jízdy

	110
	neoprávněná manipulace se zařízením OIS nebo tachografem  

	111
	porušení stejnokrojové kázně  


	Závady skupiny 2

	201
	bezdůvodný předčasný či pozdní odjezd stanovený jízdním řádem (nad 1 minutu)

	
	bezdůvodný předčasný odjezd z kontrolního bodu nad povolenou toleranci (nad 1 minutu)

	
	bezdůvodný předčasný příjezd na konečnou zastávku nad povolenou toleranci (nad 2 minuty)

	
	bezdůvodný pozdní výjezd z provozovny (nad 5 minut)

	202
	nevhodné jednání s cestujícími, spolupracovníkem, nadřízeným nebo kontrolním orgánem, případně ostatními účastníky provozu na pozemních komunikacích  


	203
	činnost rozptylující pozornost řidiče během jízdy (např. bavení se, použití mobilního telefonu, sluchátek, walkmanů apod.)

	204
	pozdní nástup do služby nad 20 minut

	205
	nedodržení příkazu, normy (předpisu) zaměstnavatele 

	206
	neprodlené nenahlášení nemoci, ošetřování člena rodiny a jiné omluvitelné absence nadřízenému

	207
	neprodlené nenahlášení začátku nebo konce prostoje

	208
	poškození některého celku vozidla špatnou technikou jízdy, nedbalostí nebo úmyslem se škodou do 2000,- Kč (mimo dopravní nehody řešené policií ČR)  

	209
	neobsazeno

	210
	nezastavení v zastávce

	211
	porušení pracovní kázně nedodržením právních předpisů vztahujících se k vykonávané práci, nebo provozních předpisů platných pro řidiče autobusu neuvedené v ostatních bodech (mimo dopravní nehody řešené policií ČR)  

	212
	nesprávné zastavování v zastávkách  

	213
	jízda s nedostatečně vybaveným vozidlem nebo nesprávně či neúplně označeným  

	214
	neohlášení nebo nesprávné hlášení zastávek, pokud nejde o prokazatelnou závadu OIS
	


	Závady skupiny 3

	301
	bezdůvodný předčasný čí pozdní odjezd stanovený jízdním řádem (nad 5 minut)

	
	bezdůvodný předčasný odjezd z kontrolního bodu nad povolenou toleranci (nad 5 minut)

	
	bezdůvodný předčasný příjezd na konečnou zastávku nad povolenou toleranci (nad 5 minut)

	
	bezdůvodný pozdní výjezd z provozovny (nad 10 minut)

	
	bezdůvodný předčasný příjezd do provozovny (nad 10 minut)

	302
	bezdůvodné ponechání motoru v chodu

	303
	svévolná změna předepsané trasy bez vážné příčiny

	304
	 neoprávněný zásah do konstrukce nebo povinného vybavení autobusu

	305
	opuštění přiděleného autobusu bez vážné příčiny, svévolné a bezdůvodné opuštění autobusu mimo prostor určený k jeho odstavení  

	306
	hrubé jednání s cestujícími, spolupracovníkem, nadřízeným nebo kontrolními orgány, případně ostatními účastníky provozu na pozemních komunikacích  

	307
	uvedení prokazatelně nepravdivých údajů, které ovlivnily vyšetřování stížnosti, služebního hlášení, nebo mimořádné události

	308
	rozjetí ze zastávky nebo jízda s nedovřenými dveřmi

	309
	hrubé porušení pracovní kázně nedodržením právních předpisů vztahujících se k vykonávané práci nebo provozních předpisů platných pro řidiče autobusu neuvedené v ostatních bodech (mimo dopravní nehody řešené policií ČR)  

	310
	svévolné a bezdůvodné umožnění nástupu nebo výstupu cestujícím mimo zastávku  

	311
	nezajištění vozidla při jeho opuštění

	312
	odjetí z místa nehody bez souhlasu dispečera

	313
	umožnění vstupu nepovolané osoby nebo zvířete (psa apod.) do prostoru kabiny řidiče během jízdy

	314
	kouření v autobuse za jízdy, i v době stání (včetně manipulační a konečné zastávky) 


	Závady skupiny 4

	401
	bezdůvodné vynechání spoje nebo jeho části

	402
	neuposlechnutí příkazu vydaného oprávněným pracovníkem

	403
	zneužití nouzového signálu RDST nebo hrubé porušování hovorové kázně při použití RDST

	404
	poškození některého celku vozidla špatnou technikou jízdy nebo nedbalostí nebo úmyslně se škodou nad 2000,- Kč (mimo dopravní nehody řešené policií ČR)  

	405
	neobsazeno  

	406
	neprodlené nenahlášení nehody, zranění cestujícího nebo jiné mimořádné události dispečinku

	407
	neobsazeno  

	408
	výměna služby bez souhlasu nadřízeného  

	409
	nenahlášení prostoje

	410
	neobsazeno  

	411
	jízda s neurčeným vozidlem  

	412
	neobsazeno  

	413
	neoprávněná jízda


	Závady skupiny 5

	501
	uvedení nepravdivých údajů rozhodných pro ukazatele plnění dopravních výkonů nebo zpracování mezd  

	502
	nedostavení se do služby bez řádné omluvy 

	503
	neoprávněná manipulace s penězi, jízdenkami nebo s výdejním zařízením jízdenek

	504
	předání nebo umožnění převzetí řízení autobusu neoprávněné osobě

	505
	nástup do služby, popř. její výkon pod vlivem alkoholu nebo omamných látek


